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«“Zalai foglalkoztatasi- gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés”

TOVABB BOVULT A TAMOGATHATO A PROGRAM 2022-ES INDULASAKOR
ALLASKERESOK KORE ZALABAN NEGY KIEMELT CELCSOPORT KERULT
MEGHATAROZASRA

A zalai munkaerdpiaci helyzetre reagalva 2025-
ben két uj tarsadalmi csoport bevonasaval boviilt
a ,,Zalai foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egytitt-
mikodés” keretében tamogathato allaskeresdk
kore.

50 év feletti, nem alacsony iskolai végzettségii
személyek

Azok az 50 év feletti allaskeresé vagy inaktiv
személyek, akik legalabb kozépfoku iskolai
végzettséggel rendelkeznek.

A projekt elsddleges célja, hogy a helyi igényekhez

igazodva hosszu tavon novelje a foglal-

koztatottsagot, és enyhitse a munkaerdhianyt a

térségben.

A TOP Plusz foglalkoztatasi program a 30 év
feletti allaskeresOket €s inaktiv személyeket célozza
meg, személyre szabott segitséget nyujtva
szamukra az elhelyezkedéshez.

Rossz kozlekedésii telepiiléseken élok

Azok a 30 év feletti allaskeres6 vagy inaktiv
személyek, akik rossz kozlekedési telepiilésen
¢lnek ¢és az elhelyezkedésiik érdekében
vallaljak az ingazast vagy a helyben torténd
foglalkoztatast/Onfoglalkoztatast.

www.zalapaktum.hu
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Inaktiv személyek 2025-TOL KET UJ CELCSOPORT IS

Azon inaktiv személyek, akik a programba BEKERULT A TAMOGATHATOK KOZE

valo bevonast megel6z6 3 honapban nem
dolgoztak, illetve nem volt rendszeres

jovedelmet biztositd munkajuk, és nem is
kerestek munkat, vagy kerestek, de nem Azok a 30 év feletti allaskeresok, akik a

tudtak volna munkaba allni. Ok jellemzéen programba  vonaskor  Foglalkoztatast
nem regisztralt allaskeres6k, de az aktivitas Helyettesit6 Tamogatasban részesiilnek.

erdsitésével €és tamogatasokkal a program

Foglalkoztatast Helyettesit6 Tamogatasban
részesiilok

esetiikben is hozzajarul a munkaerdpiaci Gyermeket nevelo allaskeresok

beilleszkedéshez. Azok a 30 év feletti allaskeresok, akik 12-18
év kozotti kiskorut neveld sziilok.

Ingazast vallalé6 magasabban képzett
személyek

Azok a kozépfokunal magasabb végzettséggel
rendelkezé személyek, akik a képzettségiik
okan a  lakohelyiikon  elhelyezkedési
nehézségekkel kiizdenek, de az elhelyezkedés
¢rdekében vallaljak az ingazast.

Zala varmegye hosszu tavu fejléddése szempontjabol kulcsfontossag, hogy minél tobb ember jusson
vissza a munka vilagaba. A célcsoportok bdvitésével nemcsak az egyének esélyei javulnak, hanem a helyi
gazdasag is élénkiil. A foglalkoztatasi szint ndvelése segiti a népességcsokkenés megallitasat, ¢€s
0sztonozheti a fiatalok helyben maradasat is.

A program személyre szabott szolgaltatasai — egyeni fejlesztési tervek, tanacsadas, képzések — segitik az
allaskeresOk visszatérését a munkaerdpiacra. A mostani bovités révén még tobb zalai lakos eldtt nyilik
meg az ut a foglalkoztatas felé
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